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Procedurä privind selectia farmaciilor comunitare in vederea incheierii

Conventiilor 'i Contractelor pentru decontarea contributiei personale din

contravaloarea medicamentelor compensate prescrise pe recepte tip CNAS, din

bugetul Ministerului Apärärii Nationale, pentru beneficiarii legali
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SectiuneaI — Caiet de sarcini pentru achizitie de produse

1. Introducere

Caietul de sarcini face parte integrantä din documentatiade selectie atribuire a

farmaciilor comunitare in vederea incheierii Conventiilor Contractelor pentru decontarea

contributieipersonale din contravaloarea medicamentelor compensate prescrise pe recepte
tip CNAS, din bugetul Ministerului Apärärii Nationale, pentru beneficiarii legali
constituie ansamblul cerintelorpe baza cärorase elaboreazä de cätre fiecare ofertant

propunerea tehnicä.

Caietul de sarcini s-a intocmit conform prevederilor legale:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificärile 'i completärile
ulterioare;
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sänätätii, cu modificärile 'i
completärile ulterioare;
Legea nr. 266/2008 legea farmaciei, republicatä, cu modificärile completärile
ulterioare;
Hotärårea Guvernului nr. 270/ 1999 privind stabilirea conditiilor de acordare a

asistenteimedicale, medicamentelor, concediilor medicale scutirilor medicale
cadrelor militare in activitate, cu modificärile completärile ulterioare;
Hotärårea Guvernului nr. 584/2005 privind stabilirea activitätilor specifice 'i a

finanlärii unitätilor sanitare din sistemul de apärare, ordine publicä sigurantä

nationalä, precum ii a unitätilor sanitare din reteaua Ministerului Justitiei, cu
modificärile completärile ulterioare;
Hotärårea Guvernului nr. 720/2008 republicatä pentru aprobarea Listei cuprinzånd
denumirile comune internationalecorespunzätoare medicamentelor de care
beneficiazä asiguratii, cu sau mräcontributiepersonalä, pe bazä de prescriptie
medicalä, in sistemul de asiguräri sociale de sänätate, precum denumirile
comune internationale corespunzätoare medicamentelor care se acordä
programelor nationale de sänätate, republicatä, cu modificärile completärile
ulterioare;
Hotärårea Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii a
Contractului- cadru care reglementeazä conditiile acordärii asistenteimedicale, a

medicamentelor a dispozitivelor medicale, tehnologiilor dispozitivelor asistive
in cadrul sistemului de asiguräri sociale de sänätate pentru anii 2021 - 2022;
Ordinul ministrului apärärii nationale nr. M.110/2009 pentru aprobarea

Instructiunilor privind asistentamedicalä farmaceuticä in Ministerul Apärärii
Nationalepe timp de pace, cu modificärile completärile ulterioare;
Ordinul ministrului sänätätii nr. 444/2019 pentru aprobarea Normelor privind

infiintarea, organizarea fi functionareaunitätilor farmaceutice, cu modificärile si
completärile ulterioare;

10. Ordinul ministrului sänätätii nr. 1068/2021 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotärårii Guvernului nr. 696/2021 pentru

aprobarea pachetelor de servicii a Contractului-cadru care reglementeazä
conditiile acordärii asistentei medicale, a medicamentelor 'i a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asiguräri

sociale de sänätate pentru anii 2021 - 2022;
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Acestea definesc, dupä caz ii färä a se limita la cele ce urmeazä, caracteristici
referitoare la nivelul de calitate al serviciilor farmaceutice acordate asiguratilor.

Cerintele impuse prin caietul de sarcini vor fi considerate ca minimale
obligatorii. in acest sens, oferta de bazä prezentatä care se abate de la prevederile caietului
de sarcini, va fi luatä in considerare numai in masura in care propunerea presupune
asigurarea unui nivel calitativ superior indeplinirii cerintelor solicitate, iar dovada
conformitätii serviciilor, datelor informatiilor ofertate cu cerin!ele solicitate se va
demonstra prin documentatiatehnicä din partea furnizorului, respectiv declaratii pentru

propunerile ofertate.

in cadrul acestei proceduri, UM 02558 Timipara (Spitalul Clinic Militar de
Urgentä „Dr. Victor POPESCU" Timipara), indepline$e rolul de Autoritatea/entitatea

contractantä, respectiv Autoritatea/entitatea contractantä in cadrul Contractului.

Pentru scopul prezentei sectiuni a Documentatiei de Atribuire, orice activitate
descrisä intr-un anumit capitol din Caietul de Sarcini nespecificatä explicit in alt capitol,
trebuie interpretatä ca fiind mentionatäin toate capitolele unde se considerä de cätre
Ofertant cä aceasta trebuia mentionatä pentru asigurarea indeplinirii obiectului
Contractului.

2. Contextul realizärii procedurii
2.1 Informatii despre Autoritatea/entitatea contractantä

MINISTERUL APÄRÄRII NATIONALE - Unitatea Militarä 02558 Timi,oara

(SPITALUL CLINIC MILITAR DE URGENTÄ „Dr. Victor POPESCU"), cu sediul in

Timiyara, strada Gheorghe Lazär nr. 7, jude/ Timis, telefon 0256/201823, fax 0256-

201834; e-mail secretariat@smutm.ro, cod fiscal 4269134, cont virament garantie

R070TREZ6215005XXX000310 deschis la Trezoreria Municipiului Timisoara,

reprezentatä prin Comandant, Colonel Iulian BREAZU 'i Director financiar, Lt.Col.
Drago, BLIDARU.

2.2 Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea produselor

Obiectul prezentei proceduri il constituie furnizarea de servicii farmaceutice, pentru
persoanele care beneficiazä de medicamente conform Ordinului Ministrului Apärärii

Nationale nr. M 110/15.10.2009 privind aprobarea Instrucfiunilor privind asistenfa
medicalä 'i farmaceuticä in Ministerul Apärärii Nationale pe timp de pace, publicat in
Monitorul oficial nr. 735/29.10.2009, cu modificärile completärile ulterioare.

2.3 Informatii despre beneficiile anticipate de cätre Autoritatea/entitatea
contractantä

Unitatea Militara 02558 Timipara are in vedere imbunätätireacalitätii serviciilor de

asistentäfarmaceuticä asigurarea mäsurilor preväzute de Ordinului Ministrului Apärärii

nationale nr. M.110/15.10.2009 privind aprobarea Instructiunilor privind asistenta
medicalä farmaceuticä in Ministerul Apärärii Nationale pe timp de pace, publicat in

Monitorul oficial nr. 735/29.10.2009, cu modificärile completärile ulterioare, prin
cuprinderea unor cerinteminime ce se solicitä la nivelul caietului de sarcini contractarea

farmaciilor, in conditii economice avantajoase prin intermediul prezentei procedurii.
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2.4 Cadrul general al sectorului tn care Autoritatea/entitatea contractantä
desfäparä activitatea

Unitatea Militarä 02558 (SPITALUL CLINIC MILITAR DE
URGENTÄ „Dr.Victor POPESCU"), cu sediul in Timipara, strada Gheorghe Lazär
nr.7, judet TimG, desfaparä activitatea de furnizare de servicii farmaceutice, pentru
persoanele din raza judetelor Timi*, Arad, Bihor Cara9-Severin, care beneficiazä de
medicamente, conform Ordinului Ministrului Apärärii Nationale nr. M. 110/15.10.2009
privind aprobarea Instructiunilorprivind asistentamedicalä farmaceuticä in Ministerul
Apärärii Nationale pe timp de pace, publicat in Monitorul oficial nr. 735/29.10.2009, cu
modificärile completärile ulterioare.

3. Descrierea serviciilor solicitate

Contractarea farmaciilor comunitare din judetele Timi*, Arad, Bihor
Severin in vederea eliberärii gratuite a medicamentelor compensate, prescrise pe recepte
tip CNAS, prin decontarea de cätre Autoritatea / entitatea contractantä a contravalorii
contributiei personale a beneficiarilor legali. in mod uzual se va urmäri incheierea de

conventiicu cel putin cåte o farmacie comunitarä in fiecare ora#
/ resedintäde judet, dupä

caz, numärul farmaciilor poate fi suplimentat, prin decizie fundamentatä a comandantului
Spitalului Clinic Militar de Urgentä „Dr. Victor POPESCU" Timipara, in functie de

numärul asiguratilor deserviti, färä a se depä$ o farmacie la 30.000 locuitori.

3.1 Definitii Abrevieri:
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

Contributie personalä - reprezintä diferentadintre precul de vånzarecu
amänuntul al medicamentului eliberat de farmacie valoarea decontatä de
casele de asiguräri de sänätate, pentru medicamentele care se prescriu pe
formular tip C.N.A.S.
Cifra de afaceri declaratä - cifra de afaceri a punctului de lucru, rezultatä
din activitatea de comercializare cu amänuntul a produselor farmaceutice.

Discount comercial: reprezintä discount-ul practicat de furnizorul de

medicamente, in baza unor politici comerciale, programe de fidelitate,
promotii, etc..

Discount de selectie: reprezintä discount-ul ofertat de furnizorul de

medicamente, pentru incheierea relatiei contractuale cu spitalul militar,
distinct fatä de discount-ul comercial, care se aplicä la contributia
personalä din contravaloarea medicamentelor;

Farmacii comunitare - orice operator economic care are ca obiect de

activitate prestarea de servicii farmaceutice comercializarea cu
amänuntul a produselor farmaceutice, se aflä in relatie contractualä cu
C.A.S.A. O.P.S.N.A.J. sau cu casa de asiguräri de sänätate in a cärei razä
administrativ- teritorialä are sediul.;
Procesul verbal de deschidere a ofertelor - reprezintä documentul in care
se consemneazä modul de desfä*urareal sedintei, aspectele formale
constatate la deschiderea ofertelor, elementele pricipale ale fiecärei oferte,
inclusiv "discount-ul de selectie", cu descrierea listei documentelor pentru
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3.1.7.

3.1.8.

fiecare operator in parte;

Raportul selectiei de oferte - reprezintä documentul astfel intitulat, care
cuprinde rezultatul final al evaluärii tehnice financiare. Documentul se

publicä pe site-ul spitalului militar care deruleazä procedura de

contractare;

Propunere/ofertä financiarä - parte a ofertei ce cuprinde informatiile cu
privire la valoarea procentualä a "discount-ului de selectie".

3.2. Obiectivul general la care contribuie furnizarea serviciilor
Obiectivul general al prezentei proceduri il constituie furnizarea de servicii

farmaceutice, pentru persoanele care beneficiazä de medicamente conform Ordinului
Ministrului Apärärii Nationale nr. M.110/15.10.2009 privind aprobarea Instructiunilor
privind asistentamedicalä farmaceuticä in Ministerul Apärärii Nationale pe timp de

pace, publicat in Monitorul oficial nr. 735/29.10.2009, cu modificärile completärile
ulterioare.

3.3. Obiectivul specific la care contribuie furnizarea serviciilor
Obiectivul specific al prezentei proceduri il constituie eliberarea gratuitä pentru

beneficiarii legali, a medicamentelor compensate prescrise pe recepte tip CNAS, färä platä,

conform reglementärilor precizärilor emise de C.N.A.S., C.A.S.A. O.P.S.N.A.J.,
Ministerul Apärärii Nationale Ministerul Sänätätii.

Eliberarea medicamentelor se va desfä*uraprin intermediul furnizorului de servicii
farmaceutice, la farmaciile care au autoriza!ie de functionare, dovada de evaluare,
certificat RBPF, vizate pe anul in curs dovada asigurärii de räspundere civilä in

domeniul medical, urmånd ca decontarea contravalorii contributiei personale a
beneficiarilor legali sä fie realizatä de cätre Autoritatea contractantä .

Durata conventiei:01.05.2023-31.12.2023

Valoarea totalä a conventiei:

Valoarea totalä 920.000 lei
1. JUDETUL TIMI$

1 (una) farmacie in mun. LUGOJ cu un plafon alocat in valoare

de 20.000 lei lunar
2. JUDETUL ARAD

4 (patru) farmacii in mun. ARAD cu un plafon alocat in valoare

de 6.250 lei lunar entru fiecare conven ie
3. JUDETUL BIHOR

6 Gase) farmacii in mun. ORADEA cu un plafon alocat in valoare

de 10.000 lei lunar entru fiecare conven ie
4. JUDETUL CARA$-SEVERIN

1 (una) farmacie in mun. RESITA cu un plafon alocat in valoare

de 7.000 lei lunar
1 (una) farmacie in mun. CARANSEBE$ cu un plafon alocat in
valoare de 3.000 lei lunar
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3.4. Serviciile solicitate necesar a fi realizate

3.4.1. Ofertarea farmaciilor comunitare din judetele Timi*, Arad, Bihor Caray
Severin care indeplinesc, cumulativ, urmätoarele criterii de selectie:
1.

2.

3.

4.

5.

6.

Farmacia comunitarä functioneazäpe baza autorizatieide functionare
emise de Ministerul Sänätätii.
Activitatea farmaciei comunitare se desmparä in conformitate cu
Regulile de Bunä Practicä Farmaceuticä (RBPF), elaborate de
Ministerului Sänätätii Publice, cu consultarea Colegiului Farmaci$ilor
din Romania aprobate prin ordinul ministrului sänätätii.

Sä detinä $/sau angajeze numai personal farmaceutic care posedä

autorizatiede liberä practicä 9isä detinäin schema de personal angajat

cu normäintreagä.

Sä se aprovizioneze permanent cu medicamente, conform listei cu
denumirile comune internationale ale medicamentelor din

Nomenclatorul de medicamente de care beneficiazä asiguratii pe bazä

de prescriptie medicalä cu contributiepersonalä;

Sä practice o evidentäde gestiune cantitativ-valoricä electronicä;
Sä asigure acoperirea cererii de produse ale aceleia$denumiri comune
internationale(DCI), la preturile cele mai mici din lista cu denumirile
comerciale ale medicamentelor.

3.4.2. Depunerea ofertelor

Depunerea ofertelor se va face numai prin intermediul serviciilor de curierat.
Invitatia de a depune ofertä in vederea participärii la procedurä se publicäa)

pe site-ul: http//www.smutm.ro, la capitolul "Informatii publice", subcapitolul
"Conventie furnizare medicamente".

Solicitärile de clarificäri sau informatiisuplimentare pot fi transmise deb)

operatorii economici cu cel putin3 (trei) zile lucrätoare inainte de termenul stabilit
pentru depunerea ofertelor;
c) Räspunsul la eventualele solicitäri de clarificäri sau informatii suplimentare

se va transmite in maxim 24 de ore de la prima zi lucrätoare dupä primirea

acestora.
Documente solicitate operatorului economic:d)

1) Fi}a de informatii generale cifra de afaceri din ultimii 3 ani - formularul nr. 1;
2) Formular de ofertä/acord - formularul nr. 2;
3) Copie contract incheiat cu C.A.S.A.O.P.S.N.A.J. sau cu casa de asiguräri de

sänätate in a cärei razä administrativ-teritorialä farmacia are sediul, certificat pentru
conformitate cu originalul;

4) Act aditional, in vigoare, incheiat cu C.A.S.A.O.P.S.N.A.J. sau cu casa de
asiguräri de sänätate in a cärei razä administrativ-teritorialä farmacia are sediul, certificat
pentru conformitate, dupä caz.

5) imputernicire - formularul nr. 3;
6) Declaratie pe propria räspundere privind eligibilitatea ofertantului - formularul

nr. 4
7) Declaratie pe propria räspundere privind respectarea prevederilor Legii

Concurenteinr. 21/ 1996 - formularul nr. 5;
8) Certificatul constatator in original sau copie certificatä, emis de O.N.R.C., din

care sä rezulte obiectul de activitate, sediul principal, sediile secundare/punctele de lucru
administratorul/ administratorii asociatii. Obiectul contractului trebuie sä aibä
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corespondentä in codul CA.E.N. din Certificatul emis de O.N.R.C.. Certificatul sä fie emis

cu cel mult 60 zile inainte de data limitä de depunere a ofertelor.
Toate documentele solicitate vor fi aranjate in ordinea descrisä mai sus,

numerotate, semnate, *tampilate vor fi inscrise intr-un opis. Documentele in fotocopie

vor fi certificate conform cu originalul, semnate *tampilate.
Autoritatea contractantä poate solicita documente suplimentare celor preväzute

anterior, cu respectarea principiului transparentei al concurenteiloiale.
e) Modul de prezentare al ofertei:
Ofertantii vor prezenta in plic inchis, pånä la termenul stabilit in caietul de

sarcini, documentele ofertei, astfel:

Plicul 1 inscriptionat:1)

"Propunerea financiarä - document al

in judetul

str.
codul po$al

S.R.L./S.A., cu sediul social
, ora$ul

Localitatea/pentru care se depune ofertä financiarä
in cazul in care operatorul economic depune ofertä financiarä pentru mai multe

localitäti, acestea vor fi introduse in plicuri separate (plicul 1.1, plicul 1.2, etc.) vor fi
inscriptionate individual pentru fiecare localitate pentru care se depune oferta.

2) Plicul 2 inscriptionat:
"Documente de eligibilitate"
3) Plicul 3 inscriptionat:
a) Pe fatä.•
"Expeditor: Documentatieprivind participarea la selectiafarmaciilor cu

care se vor incheia conventii pentru decontarea

contributieipersonale din contravaloarea
medicamentelor compensate prescrise pe recepte tip
CNAS pentru beneficiarii legali, pentru

in judetul

str.
codul poital
adresa de e-mail

S.R.L./ S.A., cu sediul social
, ora}ul

Localitatea/Localitätile pentru care se depun ofertä/ oferte financiare
b) Pe verso:
"Destinatar: Spitalul Clinic Militar de Urgentä "dr. Victor Popescu" TimGoara
Adresa: strada Gheorghe Lazär nr.7, jude! Timi}, cod po$al 300080
in afara plicului 3 se vor anexa, intr-o folie transparentä, formularul nr. 3

copia dupä cartea de identitate a imputernicitului/reprezentantului legal.

Plicul 1 — sigilat sau toate plicurile cu ofertele financiare, dacä este cazul,

plicul 2 - sigilat se vor introduce in plicul 3 - sigilat.
In cazul tn care unul sau mai multi operatori economici vor depune oferte pentru

mai multe localitäti, acestia vor intocmi un singur plic (Plicul 2) cu documentele solicitate
la punctul 3.4.2. litera d), iar ofertele financiare vor fi introduse in plicuri separate ii vor fi
inscriptionate individual pentru fiecare localitate pentru care se depune oferta. Plicul 2
plicurile cu ofertele financiare se vor introduce in Plicul 3 iar pe acesta pe fatä se vor
mentionaOBLIGATORIU localitätilepentru care se depun oferte financiare.
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3.4.3. Deschiderea ofertelor

l) Deschiderea ofertelor dupä caz, a altor documente care insotescoferta, se va
face de cätre comisia de evaluare, conform anun!ului. La *edinta de deschidere vor fi

prezenti numai membrii comisiei de evaluare, farä participarea reprezentantilor
operatorilor economici.

$edinta se desfäparä in plen ii se finalizeazä printr-un proces verbal semnat de

membrii comisiei de evaluare, in care se consemneazämodul de desfä*urareal *edintei,
aspectele formale constatate la deschiderea ofertelor, cu descrierea listei documentelor
pentru fiecare operator in parte. in vederea asigurärii principiului transparentei comisia de
evaluare va transmite prin po$ä electronicä un exemplar tuturor operatorilor participanti la
procedura de selectie.

2) Orice decizie cu privire la calificarea ofertantilor sau, dupä caz, cu privire la
evaluarea ofertelor se adoptä de cätre comisia de evaluare in cadrul unor 'edinte ulterioare
}edinteide deschidere a ofertelor.

3) Oferta depusä dupä data ora-limitä de depunere a ofertelor sau la altä adresä
decåt cea precizatä in anuntulde participare se returneazä, färä a fi deschisä, operatorului
economic care a depus-o.

3.4.4. Stabilirea clasamentului ofertantilor:
a) La intrunirile comisiei de evaluare au dreptul de a participa numai membrii

acesteia dupä caz, expertii cooptati. Expertii sunt numiti de conducerea spitalului, la
solicitarea comisiei de evaluare 'i au doar rol consultativ.

In cadrul pdintei de evaluare a ofertelor, comisia de evaluare, va stabili ofertele
admisibile pentru fiecare localitate pentru care se deruleazä procedura. in cazul in care,

pentru aceea}i localitate sunt declarate oferte admisibile un numärmai mare
decåt numärul de locuri (farmacii) preväzut in Caietul de sarcini, pentru
departajare stabilirea ofertantului/ofertantilor cåitigätori se va aplica criteriul de selectie

discountul de selectie cel mai mare. Dupä aplicarea acestui criteriu ofertantii cu
discount-urile cele mai mari ocupä in ordine descrescätoare primele locuri.

b) Criterii de departajare pentru ofertele cu acela$ discount, depuse pentru aceea$
localitate:

in cazul in care douä sau mai multe oferte sunt egale, departajarea se va face färä a
afecta locul/locurile ocupate dupä caz, conform urmätoarelor exemple ipotetice:

I. Numär de locuri (farmacii) pentru localitatea X 22
Oferte depuse declarate admisibile - 5

1)

2)

3)

4)

5)

Ofertantul A - discount 30%
Ofertantul B - discount 30%

Ofertantul C - discount 25%

Ofertantul D - discount 25%

Ofertantul E - discount 25%

Comisia de evaluare va intocmi clasamentul astfel:

Clasament: Locul 1 - Ofertantul A
Locul 2 - Ofertantul B;

II. Numär de locuri (farmacii) pentru localitatea X - 2
8



Oferte depuse declarate admisibile - 5

1. Ofertantul A - discount 30%

2. Ofertantul B - discount 30%

3. Ofertantul C - discount 30%

4. Ofertantul D - discount 30%
5. Ofertantul E - discount 30%

Pentru intocmirea clasamentului, comisia de evaluare va solicita celor 5 ofertanti
sä transmitä o

nouä ofertä financiarä, in plic inchis la sediul Spitalului Clinic Militar de Urgentä "dr.

Victor Popescu" Timipara, in termen de 72 de ore de la data publicärii Invitatiei de

reofertare pe pagina de internet a spitalului la capitolul "Informatii publice", subcapitolul

"Conventiefurnizare medicamente".
in cadrul evaluärii noilor propuneri financiare comisia va aplica criteriul de selectie
- discountul

de selectiecel mai mare. Clasamentul se va intocmi in ordinea descrescätoare a discount-

urilor.
in cazul in care noile propuneri financiare au acela$ discount, departajarea se va
face in ordinea

descrescätoare a mediei anuale a valorii cifrei de afaceri declaratä pe ultimii 3 ani.

in cazul in care un/o punct de lucru/societate/ farmacie este nou infiintatä ca

urmare nu poate

prezenta cifra de afaceri pe ultimii trei ani, se ia in calcul cifra de afaceri declaratä
impärtitä la numärul
de luni de la infiintare pånä in prezent inmultitä cu 12 luni.

III.Numär de locuri (farmacii) pentru localitatea X - 2

Oferte depuse declarate admisibile - 5

1. Ofertantul A - discount 30%
2. Ofertantul B - discount 25%

3. Ofertantul C - discount 25%

4. Ofertantul D - discount 20%

5. Ofertantul E - discount 20%

Comisia de evaluare va intocmi clasamentul astfel:

Clasament: Locul 1 - Ofertantul A
Pentru Locul 2 al clasamentului, comisia de evaluare va solicita ofertantilor B C

sä transmitä o nouä ofertä financiarä, in plic inchis la sediul autoritätii beneficiare, in

termen de 72 ore de la data publicärii Invitatiei de reofertare pe pagina de internet a

spitalului la capitolul Spitalului Clinic Militar de Urgentä "dr. Victor Popescu" Timipara,

in termen de 72 de ore de la data publicärii Invitatiei de reofertare pe pagina de internet a

subcapitolul "Conventie furnizarespitalului la capitolul "Informatii publice",
medicamente".

In cadrul evaluärii noilor propuneri financiare comisia va aplica criteriul de selectie
discountul de selectie cel mai mare. Clasamentul se va intocmi in ordinea

descrescätoare a discount-urilor.
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in cazul in care noile propuneri financiare au acela}i discount, departajarea se va
face in ordinea descrescätoare a mediei anuale a valorii cifrei de afaceri declaratä pe
ultimii 3 ani.

in cazul in care un/o punct de lucru/societate/ farmacie este nou infiintatä'i ca

urmare nu poate prezenta cifra de afaceri pe ultimii trei ani, se ia in calcul cifra de afaceri
declaratä impärtitä la numärul de luni de la infiintare pånä in prezent inmultitä cu 12

luni.

Ofertele depuse, urmare a solicitärii comisiei, nu vor afecta pozitia superioarä
in clasament, respectiv pozitia ofertantului A.

1.

2.

3.

4.

3.4.5. intocmirearaportului selectieide Oferte
in urma analizei tuturor ofertelor, comisia de evaluare intocme$e "Raportul
selectiei de oferte", care se supune spre aprobare conducätorului Spitalului Clinic
Militar de Urgentä „Dr.Victor POPESCU" (U.M. 02558 Timipara), prin
preiedintele comisiei.
"Raportul selectiei de oferte" va contine clasamentul final al farmaciilor
comunitare in ordinea descrescätoare a punctajului obtinut'i va fi publicat pe
pagina de internet a spitalului la capitolul Spitalului Clinic Militar de Urgentä "dr.

Victor Popescu" Timipara, in termen de 72 de ore de la data publicärii Invitatiei
de reofertare pe pagina de internet a spitalului la capitolul "Informatiipublice",
subcapitolul "Conventiefurnizare medicamente".

Raportul selectiei de oferte nu se transmite participantilor, acstia luånd la
cuno$intä de pe site- ul specificat.
Contestatiilecu privire la raportul selectiei de oferte se depun la sediul Spitalului
Clinic Militar de Urgentä "dr. Victor Popescu" Timipara, in termen de o zi
lucrätoare de la data publicärii "Raportul selectieide oferte" se solutioneazäla
nivelul acesteia in termen de o zi lucrätoare de la data primirii, de cätre Comisia
de solutionarea contestatiilor.

3.4.6. iNCHEIEREA CONVENTIILOR pentru decontarea contributiei
personale din contravaloarea medicamentelor compensate prescrise pe recepte tip
CNAS pentru beneficiarii legali.

1. in functie de clasamentul final se vor incheia conventii pentru decontarea

contributieipersonale din contravaloarea medicamentelor compensate prescrise pe
recepte tip CNAS pentru beneficiarii legali, in trei exemplare originale, in termen
de maxim cinci zile lucrätoare de la data expirärii termenului de solutionarea

contestatiilor.In cazul in care unul dintre ofertantii declarati cå$tigätori refuzä

incheierea conventiei, invitatia pentru semnare va fi transmisä urmätorului ofertant

eligibil conform clasamentului din "Raportul selectieide oferte't.
2. Un exemplar original al conventiilor incheiate se predä structurii financiare, un

exemplar original se predä structurii de specialitate un exemplar original se

transmite farmaciei care este parte in conventie.
3. Dupä finalizarea procesului de contractare, finalizarea procesului de

contractare, lista cu farmaciile comunitare declarate cå$igätoare adresele

aferente se vor publica pe pagina de internet a spitalului http//www.smutm.ro,
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subcapitolul "Conventie furnizare"Informatii publice",la capitolul
medicamente". Aceastä listä va fi transmisä in scris cätre asociatiile cadrelor
militare in rezervä retragere din zona de reponsabilitate.

4.

I.

Atributiile 'i responsabilitätile Pärtilor

Furnizorul de servicii farmaceutice are urmätoarele obligatii:

1. Sä elibereze medicamente pe baza receptelor de tip CNAS pentru categoriile de

persoane preväzute la art. 4 lit.a)- f). h) si j) ale Ordinului Ministrului Apärärii

Nationale nr. M 110/15.10.2009 pentru aprobarea Instructiunilor privind
asistenta medicalä farmaceuticä in Ministerul Apärärii Nationale pe timp
de pace, cu modificärile $i completärile ulterioare, respectiv:

a.

b.

c.
d.

e.

f.

g.

h.

cadrele militare in activitate;
soldatii ii gradatii voluntari, inclusiv in perioada de formare;
elevii studentiiinstitutiilor militare de invätämånt;
militarii in rezervä concentrati, indiferent de grad, numai pe perioada
concenträrii;
membrii de familie ai cadrelor militare in activitate membrii de familie ai

soldatilor gradatilor profesioni$i.
* ) Prin membrii de familie ai cadrelor militare in activitate
membrii de familie ai soldatilor gradatilor profesioni$i se intelege
sotul/sotia, copiii pärintii aflati in intretinere legalä a acestora

(art. 112 din Legea nr.80/1995 privind statutul cadrelor militare cu
modificärile completärile ulterioare art.71 alin. 2 din Legea
nr.384/2006 privind statutul soldatilor gradatilor profesioni$i cu
modificärile completärile ulterioare).

cadre militare in rezervä in retragere, pensionari militari, soldatii
gradatii profesioni$i care au fost trecuti in rezervä sau sco$i din eviden!ele
militare in bazaprevederilor art.45 alin.(l) lit.a), c), d) o) din Legea
nr.384/2006 privind statutul soldatilor grada!ilor profesioni$i cu
modificärile completärile ulterioare
militari pensionati din motive de invaliditate ca urmare a unor accidente in

serviciu sau a unor boli contactate in timpul din cauza indeplinirii
obligatiilor militare care, ulterior au optat pentru pensia din sistemul
asigurärilor sociale de stat;
veteranii, väduvele invalizii de räzboi, precum alte categorii de

persoane, preväzute in legi speciale.

2. La eliberarea medicamentelor se vor solicita documente care sä ateste

apartenenta beneficiarului la una din categoriile mentionate, respectiv:

a) adeverinteeliberate de unitätile militare unde activeazä, pentru

asiguratii preväzuti la pct 4 .1 lit. a-d;
b) categoriile de persoane de la pct 4.1 lit. „ e", vor prezenta o adeverintä

pe numele cadrului militar in activitate eliberatä de unitatea militarä
unde activeazä, in care este inclusä numele persoanei care se aflä in

intretinerelegalä conform art. 1 12 din Legea 80/1995 privind Statutul
Cadrelor Militare, respectiv art.71 alin.(2) din Legea nr.384/2006
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