A LA din 14.04.20210

Timisoara

APROB
COMANDANTUL SPITAKULUI CLINIC MILITAR DE
URGENTA ,,DR. VICTER POPESCU” TIMISOARA
Colonel/,; P R
fﬁe%x_ans@rin HOMEAG

ANUNT /")
§
Spitalul Clinic Militar de Urgenid ,,Dr. Victor Popescu” cu sediﬁl i_n_fﬂgmig,oara, str. Gheorghe Laziir, nr. 7,
judetul Timis, In perioada 15-27.04.2021 organizeazi concurs pentru angajarea pe perioada determintats a
urmadtoarelor posturi:

3 posturi de ASISTENTI MEDICALI DEBUTANT

- ASISTENT MEDICAL DEBUTANT, - Structura de sprijin epidemiologic ID 1370534
- ASISTENT MEDICAL DEBUTANT - Structura de sprijin epidemiologic ID 1370535
- ASISTENT MEDICAL DEBUTANT - Structura de sprijin epidemiologic ID 1364770

1 post de FIZIOKINETOTERAPEUT DEBUTANT
-FIZIOKINETOTERAPEUT DEBUTANT - Structura de sprijin epidemiologic ID 1370536.
2 posturi de BRANCARDIER

- BRANCARDIER Structura de sprijin epidemiologic — ID 1344988;
- BRANCARDIER Structura de sprijin epidemiologic — ID 1346043,

Conditiile generale de ocupare a postului pentru care candidatul doreste sii candideze:

a) are cetafenia roméand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European $1 domiciliul in RomAnia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercifiu - atestatd pe baza fisei medicals efectuatd la Spitalul Clinic Militar
de Urgenid , Dr. Victor Popescu™ Timisoara (inclusiv test psihologic obligatoriu)

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) Indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infrac{iuni contra umanitifii, contra statului ori
contra autoritafii, de serviciu sau in legéiturs cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea funcfiei, cu exceptia situatiei in care a infervenit reabilitarea.

1 din 8



1) Dosarul de inscriere pentru postul de asistent medical tant generalist- Struciura de sprijin epidemiolosi
va euprinde urmdioarele acle: 7
a) Cererea de angajare, in care s meniioneaza funclia PE care o se angajeze conform modelulni ats
prezentul anun{ conforn modelului atasat } jarc

b) Copia actului de identitate sau orice alt document in termen de valabilitate care alesta identilatea, polivit legii

dupi caz®;
¢) Copiile documentelor care si ateste ni
precum si copiile documentelor care atesta
institutia publica;
-documentele care atestd nivelul de studii sunt:
-copia diplomei de bacalaureat legalizatu;
-copic legalizati a  diplomei de gcoald saniterd posilicealéi legalizaid scu diplomea de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului . 797/1997 privind echivalarea
studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv;
d) Copia certificatului de membru eliberat de Ordinul Asistenfilor Medicali Generaligti*,Moagelor si Asistentilor
medicali din Roméania®;
¢) Copia avizului anual pentru autorizarea exercitiirii profesiei eliberat de  Ordinul Asistenfilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor medicali din Roménia vizat la zi sau adeverints pentru participare la concurs conform anexei
din Hotérérea nr. 35 din 22.12.2015 privind eliberarea Certificatului de membru al Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moagelor si Asistentilor medicali din Roméania insofit de avizul anual;
f) Copia asigurarii de raspundere civild valabila®;
g) Copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeveriniele care atesti vechimea in munc, In meserie si/sau
in specialitatea studiilor, sau orice document care fac dovada vechimii in orice specialitate pentru

determinarea salariului de baza*;*;

h) Declarafie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care
candideaza (conform modelului atasat la anuntul de angajare), dupa angajare va depune la dosar cazierul in original;
1) Certificat de integritate comportamentali conform art. 18 alin 1 din Legea 118/2019;
J) Adeverinta medical care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior derulirii
selectiie de citre medicul de familie;

k) Fisa medicald efectuatd la Spitalul Clinic Militar de Urgenid ,,Dr. Victor Popescu” Timisoara (inclusiv test
psihologic obligatoriy) — anexata chitanfa de achitare contravaloare fisd medicals de 110 lei - fiecare dintre
candidati are obligatia de a descarca formularul® (conform modelului atasat la anuntul de angajare) din
anuntul de angajare gi de a se programa telefonic (0770320609) in vederea efectusivii vizitei medicale,
conform regulametului de efectuare a figei medicale;

Curriculum vitae -mode! europass;

m) Copia certificatului de nastere;

n) Copia certificatului de casatorie acolo unde este cazul;

0) Declaratie pe propria raspundere ca nu a luat contact cu persoane cu simptom COVID-19 (conform modelului
atasat la anuntul de angajare).

- firi vechime;

-Nivelul de acces la informatii clasificate este de secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al persoanei care
doregle sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat ,,admis®;

ivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea uno specializari,
i

ndeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
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a) Cererea de angajare, in care se mentioneaza functia pe care doreste si se angajeze conform modelului atagaf |

prezentul anun{ conform modelului utul de angajare
b) Copia actului de identitate sau orice all document in termen de valabilitate care atestd identitatea, poliivit legii

dupd caz*,
¢) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor $1 ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;
~documentele care atestéi nivelul de studii sunt:

-copia diplomei de bacalaureat legalizata;

-copialegalizaid a diplomei de licenia in specialifale;
d) Copia certificatului de membru eliberat de Colegiul fizioierapeutilor; :
¢) Copia avizului anual pentru autorizarea exercitarii profesiei vizat la zi sau adeverints pentiu participaie la concuis
insofit de avizul anual;
t) Copia asigurdrii de rispundere civila valabila®;
g) Copia carnetului de munci sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in meserie si/saun
in specialitatea studiilor, sau orice document care fac dovada vechimii in orice specialitate pentru
determinarea salariului de baza*;
h)Declarafie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza (conform modelului atasat la anunful de angajare), dupa angajare va depune la dosar cazierul in original:
i) Certificat de integritate comportamentals conform art. 18 alin 1 din Legea 118/2019;
J) Adeverinta medicala care si ateste starea de siniitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
selectiei de catre medicul de familie;
k) Fisa medicald efectuaté la Spitalul Clinic Militar de Urgenid ,,Dr. Victor Popescu” T imigoara (inclusiv fest
psihologic obligatoriu) — anexati chitanfa de achitare contravaloare fisd medicald de 110 lei - fiecare dintre
candidati are obligatia de a descarca formularul® (conform modelului atagat la anuntul de angajare) din
anuntul de angajare si de a se programa telefonic (0770.320.609) in vederea efectuiirii vizitei medicale,
conform regulametului de efectuare a fisei medicale;
Curriculum vitae —model europass;
m) Copia certificatului de nastere:
n) Copia certificatului de casatorie acolo unde este cazul;
0) Declaratie pe propria raspundere ca nu a luat contact cu peroane cu simptom COVID-19 (conform modelului
atasat la anuntul de angajare).
- fird vechime;
- Nivelul de acces la informatii clasificate este de secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al persoanei care
doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat »admis®;
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acte:
a).Cererea de angajare, in care se menfioneaza functia si structura pe care doreste si se angajeze conlory
modelului atagat Ia prezentul anup{ (conform modelului ataga ul de angajare);
b).Copia actului de identitate sau orice alt document in termen de valabilitate care atest idenlitatea,
potrivit legii, dupi caz*:
c).Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acle care atestd efecluares uioi
specializari, precum §i copiile docwmentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publics;

~documientele care atestd nivelul de studii sunt:

~copie de pe diploma de 10 clase sou adeverinta, legalizati (Studii generale),

¢).Copia carnetului de munca sau, dupd caz, adeverinjele care atestd vechimea in muncé, in meserie si/sau
In specialitatea studiilor, sau orice document care fac dovada vechimii in orice specialitate pentru
determinarea salariului de baza*:
d).Declarajie pe propria riaspundere ci nu are antecedente penale care si-1 facs incompatibil cu funciia
pentru care candideaza (conform modelului atasat la anuntul de angajare), dupa angajare va depune la
dosar cazierul in original;
e). Adeverinta medical care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 aluni
anterior deruldrii selectiie de citre medicul de familie;
f) Fisa medicald efectiatdi la Spitalul Clinic Militar de Urgenid ,, Dr. Victor Popescu” Timisoara (inclusiv
lest psihologic obligatoriu) — anexati chitanfa de achitare contravaloare fisd medicald de 110 lei - fiecare
dintre candidati are obligatia de a descarca formularul (conform modelului atasat la anuntul de
angajare) din anuntul de angajare si de a se programa telefonic (0770320609) in vederea efectuiirii vizitei
medicale, conform regulametului de efectuare a fisei medicale;
g) Curriculum vitae —model europass
k) Copia certificatului de nastere;
1) Copia certificatului de cisitorie acolo unde este cazul;
m) Declaratie pe propria raspundere ca nu a luat contact cu peroane cu simptom COVID-19 (conform
modelului atagat Ia anuntul de angajare).
n) Certificat de integritate comportamentals conform art. 18 alin 1 din Legea 118/2019;
Conditiile specifice necesare in vederea angajarii pentru functiile contractuale de executie de brancardier -
Structura de sprijin epidemiologic sunt:
-Studii generale, minim 10 clase;

-Fari vechime in munei;
-Nivelul de acces la informatii clasificate este de seeret de serviciu, fiind necesar acordul scris al persoanie

care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate
sau a certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat ,,admis®;
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crt. ACTIVITATEA Data/Ora Responsabil

- ___ DEPUNEREA DOSARULUI DE EXAMEN
Depunerea dosarelor de angajare online 15.04-23.04. 2021 il Adres 7{ —_— N
1 | sau personal la sediul Spitalului Clinic In‘i(;"\h"-'llt.ll 011: O”OO QLI c;:.atgé “:n;'!_”
| Militar de Urgenyci,, Dr. Vicior Popesci” : s 05' o . -Uﬁzd:}ii s 0%?;9?%—!9
Timisoara ‘ IR IR0
Efectuarea viztei medicale la Spitalul B . ) =
Clinic Militear de Urgenjé |, Di. Victor
Popescu”  Timisoara (inclusiv  fest ,
psihologic obligatoriu) 15.04-23.04.2021 P desemnai'r't o
2, In perioada 15.04- 22.04.2021 Intervalul orar 07.30- Rpreared te} S &
in intervalul orar 07.30-15.00 fiecare 15.00 e RLEL
dintre candidati are obligatia de 2 se Fel. 6770320500
programa telefonic  (0770320609) 1in
vederea efectudirii vizitei medicale
_ o . 15.04-23.04.2021 I—_’ers‘oana desemnatetl cu
3 _Conmletmea dos‘aIelol‘ de angajare prin Intervaliil sar OE.00. programarea te}efomca a
introducerea fisei medicale. 15.00 candidatilor
' Tel. 0770320609
S ; : T Adresa de e-mail
Incheierea etapei de depunere a dosarelor 23.04.2021 .
e de angajare si a fisei medicale ora 15.00 secretariat@smutm.ro
i ’ ' ' tel. 0749089395
Verificarea dosarelor de angajare depuse Commg e ygnﬁcar_e a4
5. e 26.04.2021 dosarului stabilita de catre
de candidati .
; unitate
6. | Interviul de selectie 27.04.2021
4 Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 27.04.2021 Secretarul comisiei de
" | de angajare Ora 15.00 concurs
Termen de maximum 3 zile calendaristice de la data
. | Siaikoelape afigarii rezultatelor finale

rezentul anunt a fost postgy pe pagina de inter 13@@ Spitalului Clinic Militar de Urgenti ,,Dr. Victor Popescu” Timigoara
vww.smutm.ro), in data J50./04/2021 ora 0N,

P.c.c.
ANDO-CIUPAV C

rezentul anunt a fost afisat la Punctul de control nr. 1 al Spitalului Clinic Militar de Urgengi ,,Dr. Victor Popescu” Timisoara, in data de
042021 ora .o

) -
Sef al personalulni
Licol [~ BV I w
Iulian BREAZU 7
Punct de contagt’
Inspectoﬁrdé'spés:ci fitate Gr.1
P.cie. ; "

Elena HL‘O%CIUC
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COMANDANTULUI SPITALULUI CLINIC MILITAR DE URGEN TA
»DR. VICTOR POPESCU” TIMISOARA

Subsemnatul P AR S U R s e R 65 59 i e wenan seres v v55 senen | (IOTHICITIGR

in localitater e e ,
ST e o | A s SCiviinnnn, 1 s U s jud,
..................................... » C0p. S g ] posesor al
CI/BI serie ...... / 1t foodoididoidod. ] eliberat de ..ooovoenvoi
....................................................... la data de fionsosmunseall's oscareils 55198 555 innnne, “ESNIRIHEY

va adresez rugimintea de a-mi aproba angajarea
conform prevederilor art. 27 alin 1 din Legea 55/15.05.2020 privind unele misuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID 19, ., Institufiile §i autoritdfile publice
pot angaja personal fird concurs, in functie de nevoile delerminate de prevenirea si combaterea
Situafiel care a generat starea de alertd st exclusiv pentru activitéti legate de aceasia pentru o
duratd determinatd, ce nu poate depdsi 30 de zile de la data incetérii sicrii de alertd, pentru

POSTUL €8 s o s o 508 5 amns s 2 5 105 552 s e st e st din
ST 8 1ol 1§ S L et E e e se s nnneere e o n ey ?
Men(ionez ¢& In Perioada . ...........ecumomcooeosesooooooo
am lucrat In sectia/compartimenul ... la
DATA
....... foero 20, .. Semngtura
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» At

DECLARATIE?
pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru

care candideazi

Subsemnatul domiciliat in

localitatea ..., ... 3¢ A—————————— bl........,
B i ma ] 5 S , Jud % SHHER ST s G % R 5 i s s e s s g

O, it cets ot wohugidin dl vy v it e wloullics posesor al CI/BI serie ...... /... 1.
s snlissocling s s Bt eliberat de
....................................................... la data de T T (S — telefon,
................... cevessiiiiinn.. ., declar urmatoareles

-Suni/Nu sunt in curs de urmarire penala si nu sunt trimisi in judecata sau judecati peniru
savarsirea unei infractiuni contra ummanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu
sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care m-ar face incompatibilii cu exercitarea functiei;
-Fac/Nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar daca sunt membru m3
angajez ca, la data angajarii, s& renunt la aceasta calitate;
-Apartin/Nu apartin unor culte sau asociatii/grupari religioase care contravin normelor de
pastrare a ordinii publice, care incalca bunele moravuri sau afecteaza exercitarea functiei;
Datele prezente in cerere precum si documentele depuse la dosar corespund realitdtii si dau
prezenta declaratie sub sanctiunea codului penal art. 292
Mentionez fatpul ¢4 nu am suferit condamniri penale si pot exercita profesia de
. conform legilor si regulamentelor in

vigoare
Am luat la cunostintd de conditiile de participare la angajare, sunt de accord cu acestea sl
totodatd sunt de acord de a fi verificat de structura de securitate,

....... loooi 20, Semnéatura
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5,
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9.

Regulamentul de efectuare a fisei medicale

Modelul Figei medicale se descarci de cifie candidali de pe site-ul SCMU. Timisoara din linkul aflat i
continutul anuntului privind selectia dosarclor;

Fiecare dintre candidali are obligatia de a se programa telefonic (0770320609) in vederea efectudrii vizitei
medicale;

Persoana desemnata cu programarea telefonicd a candidatilor va programa efecluarea fiechre
investigatii/consultatii astfel incat si se asigure, pe cil posibil, incheierea figei medicale inir-o singura zi;

La data si ora stabilita conform programarii telefonice candidatii se prezints la P.C. 1 asigurdndu-se accesul
acestora, tn baza tabelului nominal fntocmit zilnic de catre persoana desemnatd cu programarea, numai dupi
efectuarea triajului epidemiologic;

Fiecare dintre candidatii care se prezintd la P.C.1, dupi efectuarea trigjului epidemiologic primegte masci
faciald simpl si o pereche de ménusi de unici folosinia pe care are obligatia si le poarte pe toati durala
efectudrii vizitei medicale;

Candidatii vor achita contravaloarca vizitei medicale la P.C. 1, asigurandu-se in acest sens prezetita unei
persoane din cadrul microstructurii Financiar — contabil, cu un carnet chitantier, la P.C.1;

Inregistrarca fiselor medicale se realizeazi de citre persoana desemnatd de citie seful Ambulatoriului integrat la
|57 Gl

Ulterior, fiecare dintre candidati este insotit la Laboratorul analize medicale fn vederea recoltirii probelor
biologice;

Dupé recoltarea probelor biologice candidatii sunt Tnsotiti pe urmatorul traseu: Laborator clinic radiologie si
imagisticd medicald — Cabinet O.R.L. (dupa caz) — Cabinet neurologie (dupé caz) — Cabinet oftalmologie —
Cabinet EKG - Cabinet medicina muncii — Cabinet psihologic — Cabinet medicina interna.

10. Verificarea candidatilor din punct de vedere psihologic se realizeazi cu respectarea urmatoarelor masuri:

11

a. Dupid efectuarea tuturor investigatiilor/consultatiilor candidafii se vor grupa in curtea 2 a spitalului,
pastrand distanta sociald de minim 2 metri intre ei, pAna se va intruni un numir de maxim 20 de

candidati aflati n asteptare.

b. Cei 20 de candidati vor fi nsofiti in aula spitalului unde vor completa probele psihologice (de tip:
creion - hértie). Pe timpul probelor candidatii vor fi agezati in aulz la distantd de minim 2 metri intre
acestia;

c. Probele vor fi administrate sub indrumarea directs a psihologului.

d. Interviul psihologic din finalul examinirii se va realiza in cabinetul psihologic cu fiecare candidat in

parte.
Dupa finalizarea fisei medicale, seful Ambulatoriului integrat le va aviza si le va prezenta comandantului

spitalului in vederea aprobarii.
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONA] I
SPIPATUL CLINIC MILITAR DE TIRGENT 2
SR VICTOR POPESCLE 1 NSOAT

My, £ dr., dim L i 20,

Subsemnatul R LSS KB s g ke e e B s s e K domiciliat iy
localitatea ... B 4 mnomn s 50555 Byvm e som s s 5. bl........ i
B om0 v - —— Tk 5 545 s s, 25 g e 13 s ;

cnp. /.../.../.../.../.,../.../,.,/.,./.,./.../.../.../ posesor al CI/BI serie ... /. i

Aod oA eliberat U
....................................................... la data de // avind
COUBIER AR 1ot st es e an s e
................................................................................ declar urmétoarele:

-Am/nu am, luat contact direct cy persoane cu simptom COVID-19;
~Am/nu am simptomatologie respiratorie sunt afebril ;

-Vol respectat masurile de triaj epidemiologic la intrarea in activitate ;

Semnétura
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